
 Norges Livredningsselskap

Drukningsforebygging

Sentral og aktiv aktør nasjonalt og internasjonalt i 
arbeidet mot reduskjon av drukningsulykker

Organisasjon

NLS-Sikkerhet

NLS er leverandør av 
sikkerhetstjenester i 

vannmiljøer

Strandlivredder-
tjeneste

NLS er en komplett 
leverandør 

av strandlivreddere 
nasjonalt

Risikoanalyse

Leverandør av tjenesten 
risikoanalyse i vannmiljøer 

i  Norge

Fag

Knutepunkt for faglig og 
faktabasert kunnskap innen 

drukningsforebygging

NLS Utdanning

Leverandør av faglig  
dyktige instruktører i Norge

Aktivitet

Øke aktiviteten knyttet til 
drukningsforebyggende 

arbeid

Samarbeid

Være en foretrukken 
samarbeidspartner i 

kompetansebygging innenfor 
selvberging og livredning

Synlighet

NLS skal være synlig for 
hele den norske 

befolkningen

Internasjonalt 
engasjement 

NLS skal delta og 
representere aktivt i 

internasjonalt 
drukningsforebyggende 

arbeid

Kampanjer

NLS skal holde 
drukningsforebyggende 

kampanjer som 
fokuserer på sunne 
holdninger når man 
ferdes i vannmiljøer

Medlemmer

Øke antall medlemmer

Sport

Vinduet til vårt 
drukningsforebyggende 

arbeid

Landslag

Gode rollemodeller. 
Mangfoldig 

sammensetting.

Bredde

Tilrettelegging for 
tilvekst

Hovedkontoret

Kompetente og engasjerte 
ansatte

NLS er en attraktiv arbeidsplass for 
ansatte med relevant kompetanse,  

tilpasningsdyktighet, og omstillingsvilje 
i møte med fremdtidens NLS

Kompetansestyring

NLS tilbyr kompetansebygging av våre 
ansatte for å møte fremtidens behov 
innenfor de områdene vi jobber med.

Trygg arbeidsplass

NLS skal være en organisajon hvor vi 
utvikler mennesker og bryr oss om 

hverandre. Vi skal løfte blikket og tørre
 å tenke nytt.
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